GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA P @-“

\i
“Aiio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana” \

RESOLUCION DE ADMINISTRACION N° 0009-2025-GRA/GRTPE-OA

VISTOS:
El Informe N° 037-2025-GRA/GRTPE/OA-ABAST de fecha 13 de enero de 2025 emitido por el
Area de Abastecimientos de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa;

CONSIDERANDO:
Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 764-2024-GRA/GR de fecha 27 de

diciembre de 2024, se aprob6 el Presupuesto Institucional de Apertura, correspondiente al ario fiscal
2025 del Pliego 443: Gobierno Regional de Arequipa;

Que, mediante Informe N° 037-2025-GRA/GRTPE/OA-ABAST, el Area de Abastecimientos
estima necesario la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 758: Gerencia
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Arequipa del Pliego 443. Gobierno Regional de
Arequipa, en el cual se ha programado cuatro (4) procedimientos de seleccion para el afo fiscal 2025.

Que, de acuerdo con el numeral 15.2 del articulo 15 del Texto Unico Ordenado de la Ley
=== N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019- EF, el Plan

: Ezg'ferencial de dichas contrataciones; ello con independencia que se sujeten al ambito de aplicacion
b y -aéfdicha norma o no, y de la fuente de financiamiento; sefialandose, ademas, en el numeral 15.3 de la

mencionada norma, que el referido Plan Anual se publica en el Sistema Electronico de Contracciones
del Estado — SEACE y en el portal institucional de la respectiva Entidad;

Que, el articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 344-2018-EF y maodificatorias vigentes, indica que el Plan Anual de
Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado
dicha facultad, debiendo ademas ser publicado por cada Entidad en el SEACE dentro de los cinco (5)
dias habiles de aprobado, incluyendo el documento de aprobacion:

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién Gerencial Regional N° 028-2018-
GRA/GRTPE, se delega a la Administracion de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo de Arequipa, la facultad de aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la de la Gerencia
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Arequipa;

Que, adicionalmente, el numeral 7.3.2 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD denominado
“Plan Anual de Contrataciones”, aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 014-2019-
OSCE/PRE y su modificatoria aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 213-2021-
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OSCE/PRE, sefiala que el PAC debe ser aprobado dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a
la fecha de la aprobacion del PIA; asimismo, el numeral 7.4.4 de la Directiva, sefiala que el referido
Plan Anual debe publicarse en el portal institucional de la Entidad, asi como estar a disposicion de los
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interesados en el érgano encargado de contrataciones de la Entidad, para que pueda ser evaluado y/o
adquirido a costo de reproduccion:;

Que, en el marco de las normas sefialadas precedentemente y a lo propuesto por el Area de
Abastecimientos, resulta viable aprobar el Plan Anual de contrataciones de la Gerencia Regional de
Trabajo y Promoci6n del Empleo de Arequipa, correspondiente al afio fiscal 2025:

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF; Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2025; y en uso de las atribuciones delegadas mediante Resolucion Gerencial
Regional N° 028-2018-GRA/GRTPE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la Gerencia Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo de Arequipa, correspondiente al afio fiscal 2025, que incluye los
procedimientos de seleccién que se detallan en el anexo que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Publicar en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
(SEACE), dentro de los cinco (5) dias habiles de emitida la presente Resolucion, el Plan Anual de
Contrataciones aprobado en el articulo precedente, incluyendo el documento que lo aprueba.

ARTICULO TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en el portal institucional de la
Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Arequipa.

Dada en la Oficina de Administracién en la Sede de la Gerencia Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo del Gobierno Regional de Arequipa, a los trece dias del mes de enero del afio
dos mil veinticinco.

REGISTRESE,Y COMUNIQUESE.

VAAJ/Ifa

c.c. Archivo

Fs. 02

N° Reg. Doc. 7836939
N° Reg. Exp. 4813791
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