. Arequipa, 07 de Agosto del 2013,

 VISTO: El recurso de apelacion de ia Resolucion Sub Directoral N°
085-2012-CRA-GRTPE-DPSC-SDILSST, formulado por la empresa LABORATORIOS
NATURALES ¥ GENERICOS 8. A. C, en el Expediente Sancionador N°® 136-2009-
SDILSST, v,

CONSIDERANDO:
Que, se aprecia de los antecedentes que concluidas las
_ Actugcicnes Inspectivas dispuestes en fa Orden de Ingpeccién N°® 0400-2000-
SDK.SST con fecha 02-04-2009 se emite ef Acta de Infraccidn que obrade fs. 1 a 5.
nento con el que se dio inicio al procedimiento sancionador de autos. de acuerdo
#<§ lo pravicto an el en ol numeral 53 1 del Adiculo 53° del Decreto Supramoe Me 010-
& smgO0C-TR, ourséndose la correspordients notificacidn a la parte empleadora para ios
; escargos respectives. estando a io normado en el Articulo 45° de la Ley 28806,

CQue, delacommﬂsaciﬂndefaresohwkhapelmiaydei%ade
Infraccién Aludida. ee colige que como resuftado de! trdmite referido, ef Despache de
Ofigen procedic a sanhcional a ia pare empleadora por haber incuinido en ias
' INFRACCIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
que afectan al trabajador Fredy Daniel Quispe Sulica: 1) No acredita haber
cumplide con fa contratacién del Seguro Complementario de Trabajo de Rissgo,
ncuriendo con ello en infraccidn grave prevista en ef numeral 27 15 dei Aiticulo 27°
del Decreto Supremo N° 019-2006-TR. 2) No acreditd la conformacion del
correspondiente. Comité: de Seguridad v Salud, incurmendo con elio en infraccién
grave prevista en ol numeral 27 12 del Articule 27° del Decreto Supremo N°® 018.2008-
TR 3) En maleria de iugares de trabajo, no adoptd fas medidas preventivas aplicables
a las condiciones seguras de trabajo de las que se derive un riesgo grave e inminente
para la seguridad de loe traba}adores omisién que implica la existencia de Iz
infraccion grave prwmta en. el m.'merai 7.9, del Articulo 27° deil Decreto supremo I°
D'!Q—?O.’B-TR :

. Que, estando a lo sefialado precedentemente. cabe dictar la
confirmatoria de la resclucién apelada en cuanto sanciona con multa y requiere 2 |2
- parte infractora, por las omisivies precisadas en el considerando anterion,  elio.
tenlendo en cuenta que el Acta de Infraccion sludida es el resultado de las
actuacionee de investigacidn o comprobatoriae Hevadas 2 cabo en el curso del
 procedimiento, dooumento al gue se le asigna e valor probatorio previsto en e Articulo
~ 47° de la Ley 28806 al observar 10s requisitos normados en el Articulo 48° de 1a Ley v
&l Articulo 54° de su reglamento. cabe hacer presente que la parte empleadora no
' presentd el correspandiente escrito de descsrgcs ne obetante habérsele notificade
pana el eleciu seyun se aprecio de fs. 9, asimisnw, el recurso de apelacion Jde fs. 17 a
18, tampoco aporta mayores elementos de juicio que permitan discemir en contrario a
lo sefialado; debe precisarce que en el curso del trdmite. especificamente on las
actuaciones inspectives conienidas en & Expediente acompaado N® 0400-2008-
SDILSST que setiene a 12 vista. se ha establecido 1a emstenmade ias infracciones
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precisadas en el 2° considerandd de la presente resolucidn aue fuvieron incidencia en
el accidernts de trabajo sufride por el trabajador referido;

Por las consideraciones expuestas, las pertinentes de la apelada vy
en uso de las facultades conferidas por al Despacho,

SE RESUELVE

1.- CONFIRMAR, la Resolucion Sub Directoral N° 085-2012-GRA-
CGRTPE-DPSC-SDILSST, de 29-05-2012, quedando agotada la via adminigtrativa con
el presente pronuncisnientv, en cunsesuencia, devuehvase al Despacho de onigen e
exnediaﬁedeiamaleﬂave.u acompafado N° 0400-2009-SDILSST. para los fines de

Ley consiguientes.

2.- Sin peruicio de o establecido en el numeral anterior,
corresponde lamar a3 atencidn al responeable de la Sub Direccidén de Inepeccidn
Laborai, Seguridad y Salud en e Trabajo, Abg Alberto Sakaki Madanaga, por la
demora excesiva en la emision de la resolucion de primera instancia, contraviniendo
el Principio de Celeridad establecido en el numeral 141) del Articulo 29 de la Ley 2880¢,

 Ley General de Inspeosion del Tiabaju, upembmujub pata que ponga mayorn selu en

el cumplimiento de sus obligaciones
HAGASE SABER

REGIONAL ARBGUIPA

Abg. Caos Zamata Torres
"o ﬁ%% VU108
Y DEL EMPLEO
'AREQUIPA

Calle Universidad N° 117 - Urb. La Victoria - Arequipa - Telefax: (054) 3.80060
E-mail: grtpe@trabajoarequipa.gob.pe Pigina Web: www.trabajoarequipa.gob.pe



